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COMINI BARBARA

italiana

10/2023-o0ggi
FONDAZIONE ITS ALTO ADRIATICO ACADEMY - Pordenone

DIRETTORE GENERALE

Coordinamento dell'attivita lavorativa delle varie aree operative
della Fondazione; organizzazione dell'attivita della Fondazione ed
attuazione delle direttive della Giunta Esecutiva; rappresentanza
della Fondazione nei confronti dei lavoratori dipendenti.

01/2020-09/2023
AD FORMANDUM - Gorizia

COORDINATRICE REGIONALE PROGETTO IMPRENDERO AT SISSI 2.0
Fino a giugno 2020 supporto alla Direzione e da luglio 2020
responsabile del Comitato di Pilotaggio. Gestione del Progetto (26
partner tra enti di formazione e associazioni datoriali) con
responsabilita su tutti i gruppi di lavoro nelle 4 aree operative di
attivita.

01/2017-09/2023

Attivita professionale autonoma e in collaborazione con DOF
CONSULTING — Udine

PROJECT MANAGER, CONSULENTE E FORMATRICE

Key accounting, organizzazione e gestione di progetti di consulenza e
formazione, docenze in area soft skills presso numerose aziende del
territorio; inoltre dall’anno scolastico 2018-2019 al 2023 ho
maturato circa 650 ore d’aula nell’ambito dei corsi ITS Malignani —
Nuove tecnologie per il made in Italy e CFP Bearzi.



Periodo
Organizzazione

Ruolo
Principali attivita
Periodo

Organizzazione

Ruolo
Principali attivita

Periodo
Organizzazione

Ruolo
Principali attivita

Periodo
Organizzazione

Ruolo
Principali attivita

Periodo
Organizzazione

Ruolo
Principali attivita

02/2015-07/2016

UNISEF — UNINDUSTRIA SERVIZI & FORMAZIONE

TREVISO E PORDENONE SCARL

FUNZIONARIO

Gestione progetto Cre-Ta Creazione Talenti, sviluppo servizi
confindustriali sul territorio.

06/2011-07/2016

LEF - LEAN EXPERIENCE FACTORY SCARL (societa insediata nel
Consorzio Keymec e da esso partecipata) San Vito al Tagl. (PN)
RESPONSABILE DIDATTICO-ORGANIZZATIVO

Referente per I'organizzazione dei corsi, per le attivita commerciali
sul territorio e per i rapporti con i docenti, attivita d’aula e
formazione nell’ambito del progetto Cre-Ta e nei moduli introduttivi
Lean Production

05/2009-01/2015

CONSORZI0 KEYMEC CENTRO DI RICERCA E FORMAZIONE - San Vito
al Tagliamento (PN})

DIRETTORE

Responsabile della gestione delle attivita di ricerca e formazione

del Consorzio sul piano progettuale, economico ed operativo
nell’ambito delle linee guida definite dal Consiglio di
Amministrazione. Direzione di corsi di formazione e dei progetti di
ricerca. Socio fondatore e membro del comitato di pilotaggio TS
Malignani.

06/2008-05/2009
TEREX COMEDIL SPA — Fontanafredda (PN)

TECHNICAL TRAINING DEPARTMENT MANAGER

Responsabile dell’area Customer Care per le attivita formative e
creazione di un catalogo di corsi qualificati e certificati. Formazione
nell’area “competenze trasversali’. Da settembre 2008
responsabile dell’attuazione della Terex Crane Training Strategy per
I'area Europa.

09/2006-04/2008
ENAIP FVG SEDE REGIONALE, Pasian di Prato (UD)

DIRETTORE REGIONALE SERVIZI ALLE IMPRESE

Responsabile del coordinamento delle Direzioni dei Centri servizi
formativi Enaip rispetto alle strategie di marketing indirizzate ai
clienti Imprese, ricerca e innovazione sui servizi e ampliamento della
rete di clienti. Coordinamento e sviluppo delle attivita utilizzando in
particolare i Fondi interprofessionali e Forma.temp. Rappresentanza
dell’Ente ai tavoli tecnico-politici degli enti di formazione e delle
Associazioni di categoria.
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Altri ruoli

11/1999-08/2006

ENAIP FVG CENTRO SERVIZI FORMATIVI DI PORDENONE,
Cordenons (PN) E DI UDINE (Pasian di Prato)

DIRETTORE DI SEDE

Scelta, ideazione e presidio delle attivita progettuali e formative sul
territorio, sia finanziate che commerciali, attivita di networking,
gestione del CSF sul piano economico ed operativo, gestione del
personale docente e non docente in termini di selezione,
definizione dei piani di formazione interna, sviluppo professionale,
attribuzione degli incentivi e ottimizzazione degli incarichi.

04/1994-10/1999
ORGA NORDEST SRL - Udine

CONSULENTE E PARTNER

Ricerca e selezione di personale qualificato per aziende clienti, con
responsabilita sull'intero processo. Progettazione, gestione e
rendicontazione di corsi Finanziati FSE e L. 236/93 per la
formazione continua. Docenze in area Comunicazione,
Orientamento, Leadership su incarico di diversi Enti di formazione.

1991-1994
Vari studi di comunicazione e agenzie di pubblicita e marketing

Collaborazioni
Copywriting, ghostwriting, sceneggiature per filmati industriali,
ideazione campagne di comunicazione interna per aziende.

Designata in quanto esperta di formazione professionale quale
membro della Commissione per gli esami ITS Malignani avviati nel
biennio 2019-2021:

T.S. per l'automazione e i sistemi meccatronici - Mech&Rabotics
T.S. per 'automazione e i sistemi meccatronici — Additive Manuf.
T.S. per 'automazione e i sistemi meccatronici ~ Macchine agricole
T.S. per I'automazione e i sistemi meccatronici — Controllo e Reti
T.S. per I'automazione e i sistemi meccatronici — Mant. aeromaobili
T.S. per il controllo, la valorizzazione e il marketing delle produzioni
agrarie, agroalimentari e agroindustriali.

Designata in quanto esperta di formazione professionale quale
membro della Commissione per gli esami ITS Malignani avviati nel
biennio 2021-2023;

T.S. per 'automazione e i sistemi meccatronici - Mech&Robotics
T.5. per 'automazione e i sistemi meccatronici — Additive Manuf.
T.S. per 'automazione e i sistemi meccatronici — Smart Automation
T.S. per I'automazione e i sistemi meccatronici — Mant. aeromobili
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07/2022
ENAIP FVG — Pasian di Prato, Udine

FORMAZIONE PER FORMATORI: DIDATTICA PER ON LINE LEARNING

09-11/2019
IRES Impresa Sociale — Udine

TEAL ORGANIZATION: VERSO UN NUOVO CONCETTO DI IMPRESA

12/2015-09/2019

SCUOLA D1 PROCESS COUNSELING DOF CONSULTING — Trieste
COUNSELING PER LO SVILUPPO PERSONALE E ORGANIZZATIVO

01-04/2005
KEEP TALKING - Udine
ENGLISH AT WORK

11/2003
SOLE 24 ORE - Milano
GESTIRE PER OBIETTIVI, GESTIRE PER PROGETTI

10/2001
DALE CARNAGIE ¢/o CCIAA Pordenone
PARLARE IN PUBBLICO

11/1998
CTC — CCIAA Bologna
GESTIONE DEI PROCESSI FORMATIVI

04/1997
SDA BOCCONI - Milano
FARE SELEZIONE

1992
UNIVERSITA CA’ FOSCARI - Venezia
LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE

1985
LICEO GINNASIO JACOPO STELLINI - Udine
MATURITA’ CLASSICA

Conoscenza lingue estere

comprensione | parlato scritto
Livello europeo ascolto i lettura interazione produzione produzione
INGLESE Bl B2 B2 B2 Bl




Ulteriori informazioni
Associazionismo e volontariato: Socia AIDP, Associazione Italiana Direttori del Personale
Patente: B
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi def Decreto Legislativo

30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Udine,10/07/2025

Bt






